一、土建造价员：
任职要求：
1、建筑工程、造价、预算等相关专业大专以上学历；
2、对土建图形、钢筋混凝土、楼梯、精装修、绿化景观等专业精通；
3、2年以上相关工作经验；
4、熟练掌握相关领域工程造价管理和成本控制流程，了解相关规定和政策；
5、善于撰写招标文件、合同及进行商务谈判；
6、工作严谨，善于沟通，具备良好的团队合作精神和职业操守；
7、卓越的执行能力，学习能力和独立工作能力。
8、人品正直，责任心强，具有较强的领导计划能力，表达、沟通和协调能力；
9、承压能力强，能适应高负荷的工作量。、
岗位职责：
1、项目投资分析，进行日常成本测算，提供设计变更成本建议；
2、负责对设计估算、施工图预算、招标文件编制、工程量计算进行审核；
3、组织内部招标实施，配合外部招标；
4、合同文件的起草与管理，跟踪分析合同执行情况，审核相关条款；
5、工程款支付审核，结算管理，概预算与决算报告；
6、变更洽商审核及处理索赔事宜。
二、安装造价员：
任职要求：
1、建筑工程、造价、预算等相关专业大专以上学历；
2、对房建安装水、电、暖、通等专业精通；
3、2年以上相关工作经验；
4、熟练掌握相关领域工程造价管理和成本控制流程，了解相关规定和政策；
5、善于撰写招标文件、合同及进行商务谈判；
6、工作严谨，善于沟通，具备良好的团队合作精神和职业操守；
7、卓越的执行能力，学习能力和独立工作能力。
8、人品正直，责任心强，具有较强的领导计划能力，表达、沟通和协调能力；
9、承压能力强，能适应高负荷的工作量。
岗位职责：
1、项目投资分析，进行日常成本测算，提供设计变更成本建议；
2、负责对设计估算、施工图预算、招标文件编制、工程量计算进行审核；
3、组织内部招标实施，配合外部招标；
4、合同文件的起草与管理，跟踪分析合同执行情况，审核相关条款；
5、工程款支付审核，结算管理，概预算与决算报告；
6、变更洽商审核及处理索赔事宜。
三、项目经理：
任职要求：
1、 精通工程建设程序、清单编制、成本管理、工程预结算知识。 
2、有两年以上土建工程清单、预、结算、审核及工程过控管理经验，能独立进行成本分析工作，具备独立完成各类土建工程项目清单及预算编制和结算审核的能力； 
3、 掌握新技术，了解新材料和国内工程造价动态； 
4、 熟练使用办公软件及工程造价专业计价、算量软件； 
5、 熟悉本专业相关法规及政策； 
岗位职责：
1、按合同标注编制工程量清单、预算、报价、结算等工作； 
2、对复核后的造价项目报告进行修改； 
3、配合甲方对项目造价报告的复审及抽查工作； 
4、根据甲方要求进行施工全过程管理控制工作； 
5、项目款项催收催缴。
四、造价实习生
1. 建筑工程、造价、预算等相关专业大专以上学历；
2. 卓越的执行能力，学习能力和独立工作能力；
3. 承压能力强，能适应高负荷的工作量。
